
 

教育訓練人員的五項必備能力 
【本課程可登錄終身學習護照】 

 
 

適合對象  教育訓練承辦人、人資人員、人資部門主管 

 

課程大綱    
 

 

1. 如何讓老闆買單願意支持教育訓練 

2. 如何盤點出各部門的訓練需求 

3. 如何規劃受歡迎的新進人員訓練 

4. 內部專業類訓練如何規劃與執行 

5. 訓練成效如何評估？ 

6. Q&A 
 
 

講師簡介   【講師】盧冠諭 
 

【經歷】 

1.中嘉網路股份有限公司人資協理 

2.全家便利商店資深招募經理、教育訓練中心課長、附設職業訓練中心主管、人力資源部教育訓練 

課長、學習訓練課長、人才開發運用課課長 

3.東吳大學推廣部人力資源課程講師 

4.信瑞企業管理顧問公司特約講師 

5.98、99、100、101、102 年行政院勞委會職業訓練局共通核心職能課程講師(DC、BC、KC) 

6.人力資源所屬非營利組織「人采風」99 年理事、100 年監事、101 年總幹事、102 年總幹事 

7.台北縣勞工局袋鼠計畫流通服務領域講師 

8.台中市勞工大學企業專班講師 

9.國立台北科技大學技職所、國立台中科技大學企管系業師 

10.MBT 全人冬夏令營專任講師 

11.台北市生命線協會電話協談員 

12.經濟日報企管副刊「人才育成」專欄主筆 

13.工商時報工商經營報專欄作家 

14.公開發表訓練與人力資源相關文章、著作超過百篇 

15.體驗式團隊課程授課場次超過三百場 

 

【專長】教育訓練、人力資源發展、人力資源管理、管理職能、核心職能、專業職能建構、各式管

理課程授課、門市服務、工作分析與職位評價、人力盤點…等。 

 

 



 

 

上課時間／地點 

 

時間：104 / 03 / 17（二） AM09:00 ~ PM16:00 共 6 小時 

地點：桃園市桃園區中山路 468 號 7 樓(桃園市政府斜對面，龍群骨科隔壁棟樓上七樓) 

 

課程費用及優惠方案     ※請填妥報名表以傳真報名(03)3346057或網路報名www.tchr.org.tw 

 

  ◎原價=2,500 元   【會員優惠價】2,000 元。(含講義、午餐) 

凡 03/07 前完成報名者，可享優惠 9 折=2,250 元。3 人同行且 03/07 完成報名者，可享 85 折=2,125 元。 
 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------ 

教育訓練人員的五項必備能力 

公司名稱  公司地址  

統一編號  電話  傳真  

訓練聯絡人  部門  職稱  分機  E-mail  

上
課
學
員 

1.姓名  
E-mail     

職稱  分機  手機  

2.姓名  
E-mail  

職稱  分機  手機  

 (可影印使用)名額有限，報名從速！  承辦人：鄭小姐、田小姐  FAX：(03)3346057 

http://www.tchr.org.tw/

